
Remuneração em consonância com a Lei Federal nº 12.527/2011
 PERÍODO: Julho de 2022

CARGO SALÁRIO
 JORNADA 

MENSAL 
ANALISTA ADMINISTRATIVO 4.739,97         200

ANALISTA ADMINISTRATIVO - R.H. 4.739,97         200

ANALISTA ADMINISTRATIVO PL 5.264,59         220

ANALISTA CONTÁBIL SR 6.938,96         220

ANALISTA DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE 7.859,54         200

APRENDIZ 875,00             150

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3.789,14         200

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - R.H. 3.789,14         200

ASSISTENTE DE COMPRAS 2.767,13         220

ASSISTENTE SOCIAL 5.761,43         150

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I 1.786,04         200

AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 2.535,62         200

AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 2.281,33         180

COORDENADOR ADMINISTRATIVO 9.155,98         200

COORDENADOR DA QUALIDADE 10.758,18       200

COORDENADOR DE ATENÇÃO À SAÚDE 9.469,22         200

COORDENADOR DE INTERLOCUÇÃO MÉDICA 25.597,06       200

COORDENADOR DE MANUTENÇÃO 5.761,17         200

ENFERMEIRO 7.025,43         180

ENFERMEIRO 4.981,48         180

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 11.550,74       200

FISIOTERAPEUTA 5.831,37         150

FONOAUDIÓLOGO 6.454,39         200

GERENTE ADMINISTRATIVO E CONTRATOS 17.000,00       200

MÉDICO DO TRABALHO 15.763,91       150

PSICÓLOGO 6.799,97         200

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 6.398,94         200

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 7.976,38         180

SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 8.862,65         200

SUPERVISOR DE FARMÁCIA 8.492,93         200

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 3.532,19         180

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 3.881,86         200

TÉCNICO ESPECIALIDADE GASOTERAPIA 2.893,84         180

TÉCNICO ESPECIALIDADE GESSO 2.492,70         180
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